| Nota editorial

La Secretaria de Investigacion, Posgrado y Vinculacién de
la Universidad Judrez Auténoma de Tabasco, presenta a
la comunidad nacional e internacional, el nimero 8§,

volumen 4, de la revista Emerging Trends in Education.

El tema central que se desarrolla en este numero tema-
tico, en el que se publican nueve articulos, una entrevis-
ta y una resena, estd orientado a la Responsabilidad So-

cial Universitaria y la Educacién de Calidad.

Desde finales del siglo XX, los problemas globales de in-
sostenibilidad han dejado en claro la imperante necesi-
dad de transitar hacia una sociedad con un modelo de
desarrollo sostenible, y la comunidad cientifica aporta
cada dia nuevas pruebas de los riesgos que su posterga-
cién implica. Este cambio de modelo exige un gran es-
fuerzo formativo que demanda, el generar innovaciones
sociales, econdémicas y tecnolégicas con una visién so-

cialmente responsable.

La educacién superior se encuentra en primera linea
para suscitar esta transformacion, y al ser una politica
institucional transversal e integral, la Responsabilidad
Social Universitaria (RSU) se propone como el nuevo pa-
radigma para lograr que la educacién superior se con-
vierta en una palanca para la consecucién de los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030. En este sentido, la Declaracién final de la Confe-
rencia Regional de Educacién Superior en Cérdoba
(Argentina) insté a las universidades latinoamericanas a
superar el “enfoque limitado” de la extensién en los nue-
vos escenarios de responsabilidad social (UNESCO & IE-

SALC, 2018).
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¢Coémo la RSU logra superar (o no) el modelo todavia
dominante de la Extensién extracurricular basada en
iniciativas de voluntariado estudiantil y promover real-
mente nuevas formas de gestién universitaria, aprendi-
zaje profesional, investigacién, y participacién social?
¢Las universidades estdn asumiendo un rol proactivo
paralos ODS y construyen ecosistemas de innovacién
social en alianzas territoriales que cambian la manera
de educar, o siguen tomando su “tercera misién” como
un complemento solidario opcional y marginal, desliga-
do de los programas de formacién e investigacién? ;La
RSU satisface su pretensién de introducir cambios pro-
fundos en la vida del campus y la participacién social de
las instituciones de educacién superior? ;Qué transfor-
maciones socialmente responsables de la educacién su-
perior podemos evidenciar? ;Las buenas practicas de
RSU son escalables e inspiran cambios de politicas pu-
blicas de educacién superior? ;Los sistemas de asegura-
miento de la calidad universitaria asumen este nuevo

paradigma?

Para responder a estas preguntas, es necesario exami-
nar el estado del artey dar cuenta de las nuevas ten-
dencias en torno al ejercicio de la RSU. En tal sentido, en
este numero se difunden contribuciones de académicos
nacionales e internacionales de sus estudios en la tema-

tica, estos consisten en:

El primero de ellos presenta una descripcién de una es-
trategia de RSU implementada en la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco (UJAT) sobre imparticién de talle-

res de divulgacidn cientifica a estudiantes de educacién




Emerging Trends in Education, Unil

Nota editorial

media superior del estado de Tabasco con la finalidad de
sensibilizar a un sector importante de la sociedad a inte-
resarse por la actividad cientifica, en una etapa crucial
para decidir su futuro profesional frente a los retos que

encara el pais.

El segundo manuscrito es una revisién sistematica de li-
teratura (RSL) y andlisis de contenido, en el que se exa-
mina los avances en la evaluacién de la RSU, dada su
importancia para el autodiagnéstico yla generacién de
procesos de mejora continua en las funciones misiona-
les de formacién, investigacién, internacionalizacién y
extension, presenta un resumen de las publicaciones
mas relevantes, resaltando los puntos de encuentro mas
representativos. El tercer articulo incluye un estudio de
caso de la experiencia de una universidad peruana, ana-
liza si la experiencia universitaria incidiria en una ma-
yor disposicién de las y los estudiantes para comprome-
terse con la proteccién de las libertades y la convivencia
publica entre subjetividades diversas, aspectos claves
para la convivencia democratica. Recoge la apuesta del
enfoque de Responsabilidad Social Universitaria por in-
terpelar a la universidad como institucién social que
aporte a la formacién de ciudadanos criticos, empaticos

y comprometidos.

En el cuarto articulo se muestra losresultados de un
andlisis de las reflexiones vertidas por docentes y fun-
cionarios universitarios de ocho paises de América Lati-
na, cuyo eje de trabajo fue el anadlisis del impacto que
tiene la labor docente sobre el desarrollo sostenible me-
diante un andlisis de contenido, se senala que la docen-
cia universitaria debe ser revalorada, en términos de su
contribucién al desarrollo sostenible, pues a través de su
ejercicio se materializa la pertinencia social de la for-
macién profesional mediante el desarrollo de practicasy
contenidos que acerquen al estudiantado a la realidad

econdmica, social y ambiental en que viven.

Para el quinto manuscrito se presenta una revision siste-

matica de literatura de articulos publicados entre el
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2017 y el 2021 provenientes de cinco bases de datos, para
contrastar las orientaciones, finalidades y estrategias
implementadas por las IES en diferentes contextos geo-
graficos y culturales. El desarrollo del sexto articulo
estd centrado en una revisién histérico-teérica sobre
la concepcién de la vinculacién universitaria con su
entorno; tiene como objetivo revisar la evolucién del
término que permita conocer en qué se ha centrado el

anadlisis, y a través de ello identificar el grado de impor-

tancia de la dimensién social en esta relacién.

El séptimo articulo trata de formular los distintosmeca-
nismosinterinstitucionales para impulsar un modelo de
vinculacién orientado a la RSU cuya dimensién descansa
en la internacionalizacidn, los valores interculturales, la
diplomacia cultural y la innovacién digital que dinamiza
los vinculos que la Universidad puede establecer y forta-
lecer su proyeccién transocednica como su papel activo

en la nueva cartografia de la cooperacion internacional.

Un articulo mas presenta resultados de una revisién de
literatura basada en el disefio de scoping review de Ar-
ksey & O'Malley que muestra que la mayoria de los estu-
dios han sido publicados en Latinoamérica, en espaiiol y
abordan temas principalmente relacionados al concep-
to, la enseflanza y los problemas de la RSU. El articulo
final que se incluyé en este nimero, se realizé con el
propésito de proponer un modelo de planeacién estraté-
gica que integra a los ODS con la RSU, con el fin de garan-

tizar su abordaje y cumplimiento.

Se suma a este nimero una entrevista con el Dr. Baltazar
Ojea quien es el Director Ejecutivo de la Unién de Res-
ponsabilidad Social Universitaria de Latinoamérica (UR-
SULA), Director del Programa de Responsabilidad Social
Universitaria y Voluntariado Universitario del Rectorado
de la Universidad Tecnolégica Nacional y Docente Res-
ponsable del Curso Virtual de Gestién delVoluntariado
Universitario en esa misma Universidad. Asimismo, es
Vicepresidente de la Fundacién Foro de Vivienda, Sus-

tentabilidad y Energias (FOVISEE) y Director del Comité
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Evaluador del Premio ala Mejor Memoria Social de la Ar-
gentina. Finalmente se presenta una resefia del libro cla-
sico de la sociologia de Goffman (1959/1981) que consi-
dera la visién sociolégica particular que analiza la
manera que el ser humano se organiza en sociedad,
cémo se percibe y percibe al otro, y como estas percep-
ciones compartidas modifican nuestro desempefio so-

cial.
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